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Date du dépot TN ' pP. ! D! 03291. 2785 ! c1 !
COMPTES ANNUELS EN MI LLI ERS D' EUROS
DENOM NATI ON . FUSI REF
Forme juridique : Société anonyne
Adr esse : RUE DE L' | NDUSTRI E N° la Bt e
Code postal 1 7321 Comune : Bernissart
Regi stre . RC Geffe de : TOURNAI N° : 2666.566
Adresse | nternet*:
Nungéro de TVA ou nungéro national ! 432.636.628 !

| a date de publication

COWPTES ANNUELS approuvés par |'assenbl ée générale du ! 14/ 05/ 2003 !
[ !

et relatifs a |'exercice couvrant |a période du ! 01/01/2002 ! au
[[CT T !

Exercice précédent du ! 01/01/2001 ! au

Les nontants relatifs a |'exercice précédent sont identiques a ceux publiés antérieurenent
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RUE DES CARRI ERES 68
7011 Ghlin BELG QUE

- DEBAEKE E. & Cie Soc. Civ.
Num nat. : 471.309. 142

Rue du Repos 127
1180 Bruxel l es 18 BELG QUE
Date de début de mandat : 10/04/2001
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] ] 1 1
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1 1 1 1
o T P TSYSYSeSe !
- CANON Alain et Ce SPRL 22182- 4EF94 BCD
Num nat. : 454.178.051 Expert-conptabl e externe
Rue du Carne 16
7971 Baseécl es
BELG QUE
Date de début de mandat : 00/ 00/ 0 Date de fin de mandat : 00/ 00/ 0
représent ée par :
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Rue du Carne 18
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BELG QUE

(*) Mention facultative.



V.

A\

VI,

1. BI LAN APRES REPARTI Tl ON
ACTI F

ACTI FS | MMOBI LI SES

Frais d' établissenent (annexe 1)

I mobi i sations incorporelles (ann. 11)
I mobi i sations corporelles (ann. 111)
A Terrains et constructions . . .
B. Installations, nmachines et outi I | age .
C. Mobilier et matériel
roul ant
D. Location-fi nancerrent et droits simlaires
E. Autres i mmobilisations corporelles .
F. I'mmopbilisations en cours et aconptes versés

I mobi i sations financiéres (ann. 1V et V)

A Entreprises liées
1. Participations
2. Créances

B. Autres entrepri ses avec | esquel les il existe

un lien de participation .
1. Participations
2. Créances .
C. Autres inmmmobili satl ons f| nanC| eres .
1. Actions et parts .
2. Oréances et cautionnenents en numéraire .

ACTI FS Cl RCULANTS

Cr éances
a plus d un an

A. Créances comerci al es
B. Autres créances

St ocks et commandes
en cours d' exécution

A. Stocks .

Appr ovi si onnemant s .
En-cours de fabrication .
Produits finis

Mar chandi ses

| meubl es

destinés a la vente .
Aconptes versés . . .
B. Cormandes en cours d' executlon .

AR

2]

Cr éances
a un an au plus .

A. Créances commerci al es
B. Autres créances
Pl acenents de trésorerie (ann. Vet VI)

A. Actions propres
B. Autres placenents

Val eurs di sponibles .

Conpt es de régul arisation (ann. VII)

TOTAL DE L' ACTI

F

20/ 28 1.216 1.289

20

21

22/ 27

22
23

24
25
26
27

28

280/ 1
280
281

282/ 3
282
283
284/ 8
284
285/ 8

29/ 58

29

290
291

30/ 36
30/ 31
32
33
34

35
36
37

40/ 41

40
41

50/ 53

50
51/ 53

54/ 58



! Codes ! Exercice ! Exer ci ce précédent !

! ! ! !

PASSI F [ Fo e Fom e !

! ! ! !

CAPI TAUX PROPRES ! 10/15 ! 1.335 ! 1.216 !

! ! ! !

I. Capital (ann. VII1) .10 ! 1.120 ! 1.120 !
! | T | e T !

A. Capital souscrit P B (0 [¢] ! 1.120 ! 1.120 !

B. Capital non appelé . . . . . . . . . . . . . (-) .! 101 ! ( ! ( !

! ! ! !

Il. Prines d' ém ssion . L1l ! ! !
! | e T | T T !

111. Plus-values de réévaluation . 12 ! ! !
! | R T T | e e T !

IV. Réserves 13 ! 22 ! 16 !
! | e | T !

A. Réserve Iegal e . . .1 130 ! 22 ! 16 !

B. Réserves i ndi sponi bl es . L1131 ! ! !

1. Pour actions propres .1 1310 ! ! !

2. Autres . . .1 1811 ! ! !

C. Réserves inmuni sees L1132 ! ! !

D. Réserves disponibles . .1 133 ! ! !

! ! ! !

V. Bénéfice reporté L1140 ! 193 ! 80 !
! | e TR | e T T !

Perte reportée . . . . . . . . . . . . . . .. () .!' 141 ! ( ) ! ( ) !

! s I i !

VI. Subsides en capital .1 15 ! ! !
! L e I e !

! ! ! !

PROVI SI ONS ET | MPOTS DI FFERES 116 ! ! !

! ! ! !

VI1. A Provisions pour risques et charges . .1 160/5 ! ! !
! | R T T | e e T !

1. Pensions et obligations simlaires .1 160 ! ! !

2. Charges fiscales P L1161 ! ! !

3. Grosses réparations et ! ! ! !

gros entretien . .o L1162 ! ! !

4, Autres risques et char ges (ann 1 X) .1 163/5 ! ! !

B. Inpdts différés . P .1 168 ! ! !

! | e TR | e T T !

! ! ! !

DETTES 1 17/49 ! 5.187 ! 5. 688 !

! ! ! !

VIII.DettesapIusdunan ! ! ! !
(ann. X) . o 17 ! 564 ! 655 !

! s I i !

A. Dettes financiéres . .1 170/4 ! 564 ! 655 !

1. Enprunts subordonnés . .1 170 ! ! !

2. Enprunts obligataires non subordonnes . 171 ! ! !

3. Dettes de l|ocation-financenment et ! ! ! !
assimlées . . P 172 ! ! !

4. Etablissenents de credlt L1173 ! 564 ! 655 !

5. Autres errprunts . 174 ! ! !

B. Dettes conmercial es L1175 ! ! !

1. Fournisseurs .1 1750 ! ! !

2. Effets a payer . .1 1751 ! ! !

C. Aconptes regus sur commandes . L1176 ! ! !

D. Autres dettes L 178/9 ! ! !

! ! ! !

IX. Dettes a un an au plus ! ! ! !
(ann. X) - . L1 42/48 ! 4.493 ! 4.887 !

! I e I e !

A Dettes a plus d' un an ! ! ! !
échéant dans |'année . 42 ! 312 ! 328 !

B. Dettes financiéres . . .43 ! 1.622 ! 1.289 !

1. Etablissenents de credl t .1 430/8 ! 1.622 ! 1.289 !

2. Autres enprunts . .1 439 ! ! !

C. Dettes commerci al es 144 ! 1. 906 ! 2.311 !

1. Fournisseurs .1 440/4 ) 1. 906 ! 2.311 !

2. Effets a payer . L1441 ! ! !

D. Aconptes recus sur corrmandes . 146 ! ! !

E. Dettes fiscales, salariales et ! ! ! !
soci al es . .1 45 ! 653 ! 959 !

1. Inmpbts . . .1 450/3 ! 203 ! 175 !

2. Rémunérations et char ges soci al es . .1 454/9 ! 450 ! 784 !

F. Autres dettes . . 147148 ) ! !

! ! ! !

X. Conptes de régul arisation (ann. Xl) L1 492/3 ! 130 ! 146 !
! | e T [ T T !

i o e e e e e e e e e e e e e mm— - o e e e e e e e e e e e e e mmm - 1

TOTAL DU PASSI F | 10/49 ! 6.522 ! 6. 904 !



! Codes ! Exercice ! Exer ci ce précédent !

1 1 ] 1

[ L L L o eeeeaeaas !

2. COMPTE DE RESULTATS ! ! ! !
1 1 1 1

(sous la fornme de liste) ! ! ! !

1 1 ] 1

! ! ! !

I. Ventes et prestations . 170/ 74 ! 13.397 ! 14.988 !
1 I e e oo I e e e e - oo 1

A Chiffre d affaires (annexe XII, A) P .1 70 ! 13. 349 ! 14. 883 !
B. Variation des en-cours de fabrication, des ! ! ! !
produits finis et des conmandes en cours ! ! ! !

d' exécution (augnmentation +, réduction -) 71 ! ( 16) ! ( 19) !

C. Production inmmobilisée . . Lo T2 ! ! !
D. Autres produits d' exploit atr on (ann X, B) 74 ! 64 ! 124 !
1 1 1 1

! ! ! !

! ! ! !

Il. Colt des ventes et des prestations . . . . . . (-) .! 60/64 ! ( 13.018) ! ( 14. 404) !
1 I oo I eiaaa- 1

A. Approvisionnenments et marchandi ses . .1 60 ! 4.964 ! 6. 281 !
1. Achats Lo .1 600/8 ! 4.971 ! 6. 324 !
2. Variation des stocks ! ! ! !
(augnent ation -, réduction +) .1 609 ! ( 7) ! ( 43) !

B. Services et biens divers . P .16l ! 1.685 ! 1.727 !
C. Rénunérations, charges social es et pensi ons ! ! ! !
(ann. X1, C2) PR B < V3 ! 5.972 ! 5. 969 !

D. Amortissenents et réductions de valeur sur frais ! ! ! !
d' établissenment, sur inmobilisations ! ! ! !
incorporelles et corporelles . .. . . . . . .1 630 ! 337 ! 368 !

E. Réductions de val eur sur stocks, sur conmandes ! ! ! !
en cours d' exécution et sur créances comerciales ! ! ! !
(dotations +, reprises -) ! ! ! !
(ann. X1, D) .1 631/4 ! ! !
F. Provisions pour risques et charges ! ! ! !
(dotations +, utilisations et reprises —) ! ! ! !
(ann. XIl, C3 et E) . .1 635/7 ! ! !

G Autres charges d' expl ortatr on (ann XII F) .. .1 640/8 ! 60 ! 59 !
H. Charges d' exploitation portées al'actlf autltre! ! ! !
de frais de restructuration . . . . . . . . (-) .! 649 ! ( ) ! ( ) !

1 1 ] 1

! ! ! !

! ! ! !

111. Bénéfice d exploitation . . . . . . . . . . . . (+) .! 70/64 ! 379 ! 584 !
1 1 ] 1

Perte d'exploitation . . . . . . . . . . . . . (-) .! 64/70 ! ( ) ! ( ) !
1 1 1 1

! ! ! !

! ! ! !

I'V. Produits financiers . .1 75 ! 2 ! 19 !
1 U I e 1

A. Produits des inmobilisations financieres . .1 750 ! ! !
B. Produits des actifs circulants . o .1 751 ! ! !
C. Autres produits financiers (ann. X, A) .1 752/9 ! 2 ! 19 !
1 1 1 1

! ! ! !

! ! ! !

V. Charges financiéres . . . . . . . . . . . . . . (-) .! 65 ! ( 150) ! ( 150) !
1 1 - I e 1

A. Charges des dettes ! ! ! !
(ann. Xi11, Bet C . .1 650 ! 136 ! 133 !

B. Réductions de val eur sur actrfs cr rcul ants autres ! ! ! !
que ceux visés sub. IIl.E. ! ! ! !
(dotations +, reprises -) ! ! ! !
(ann. XI11, D) T, .1 651 ! ! !

C. Autres char ges fi nancr er es (ann X, B .1 652/9 ! 14 ! 17 !
1 1 1 1

! ! ! !

! ! ! !

VI. Bénéfice courant ! ! ! !
avant inpdts . . . . . . . . . . . . . . . . . (% .1 7065 ! 231 ! 453 !
Perte courante ! ! ! !
avant imp6ts . . . . . . . . . . . . . . . . . (-) .! 6570 ! ( ) ! ( ) !
1 1 ] 1



V.

Vi,

VI,

I X

Xl .

X

Xl

2.

COWPTE DE RESULTATS

(sous la forme de liste) (suite)

Bénéfice courant
avant inpots
Perte courante
avant inpéts

Produits exceptionnels

A

m o O @

(+)

Reprises d' anorti ssenents et de réductions de
val eur sur inmobilisations incorporelles et cor-

porelles .

Repri ses de reduct|ons de valeur sur |nnnb|l|sa-

tions financiéres

Reprises de provisions pour rlsques et charges

exceptionnel s

Pl us-val ues sur réalisation d'actifs

i mobi | i sés
Autres produits exceptlonnels (ann

Char ges exceptionnel |l es

A

mm o 0O W

Xiv, A

(-)

Anortissenents et réductions de val eur excep-

tionnels sur frais d' établissenent,

sur inmmobili-

sations incorporelles et corporelles
Réducti ons de val eur sur inmobilisations flnan—

cieres .

Provi si ons pour risques et charges

exceptionnel s (dotations +, utilisations -)
Mi ns-val ues sur réalisation d' actifs

i mobi | i sés .
Autres charges exceptlonnelles
(Ann. X1V, B)

Char ges exceptlonnelles portees al'actif au

titre de frais de restructuration

Bénéfice de |'exercice avant inpots

Perte de |'exercice avant inpdts

bis.

A. Prél evenents
sur les inpbts différés

B. Transfert
aux inmpots différés

I npbts sur e résultat

A
B.

I mpdts (ann. XV)

Regularlsatlons d'inpots et reprlses de proQ

sions fiscales

Bénéfice de |'exercice

Perte de |'exercice

Pr él evenents sur |es réserves
i muni sées

Transfert aux réserves
i nmuni sées

Bénéfice de |'exercice a affecter

Perte de |'exercice a affecter

(-)

(+)

(-)

(+)

(-)

(-) ()
(-)

70/ 65 453

65/ 70

76

760
761
762
763
764/ 9

66

660
661
662
663
664/ 8
669

70/ 66 452

66/ 70

780

680

67/ 77

670/ 3
77

70/ 67

67/ 70

789

689

70/ 68

68/ 70




Val eur conptable nette au terne de |'exercice précédent

AFFECTATI ONS ET PRELEVEMENTS

Bénéfice a affecter
Perte a affecter P
1. Bénéfice de |'exercice a affecter
Perte de |'exercice a affecter P
2. Bénéfice reporté de |'exercice précédent
Perte reportée de |'exercice précédent

Pr él éevenents sur
1. sur
2. sur

| es capitaux propres . .
le capital et les primes d' émnission
| es réserves . L

Af f ect ati ons aux capitaux propres . .
1. au capital et aux prinmes d' ém ssion
2. alaréserve | égale P
3. aux autres réserves

Résultat a reporter
1. Bénéfice a reporter
2. Perte a reporter

Intervention d associés dans |a perte .

Bénéfice a distribuer .o

1. Rénmunération du capital

2. Adnministrateurs ou gérants .
3. Autres allocataires

(-)

ETAT DES FRAIS D ETABLI SSEMENT (rubrique 20 de |'actif)

Mitati ons de |'exercice :

Val eur conptable nette au terne de |'exercice .

Dont : -

Nouveaux frai s engagés
Anorti ssenents
Autres

d' enprunts et
- Frais de restructuration .

Frais de constitution et d' augnentation de capital,
autres frais d' établissement R

03291. 2791 ! C6 !

1 1 1 1

! Codes ! Exercice ! Exer ci ce précédent !

1 1 ] 1

[ L L L o eeeeaeaas !

! ! !

! ! !

! ! !

70/ 69 ! 200 ! 88 !

69/70 ! ) ! ( ) !

70/ 68 ! 120 ! 200 !

68/ 70 ! ( ) ! ( ) !

790 ! 80 ! !

690 ! ( ) ! ( 112) !

1 1 1

! ! !

791/2 ! ! 2 !

791 ! ! 2 !

792 ! ! !

! ! !

! ! !

691/2 ! 7) ! ( 10) !

691 ! ! !

6920 ! 7 ! 10 !

6921 ! ! !

! ! !

! ! !

! ! !

693 ! 193) ! ( 80) !

793 ! ! !

! ! !

! ! !

794 ! ! !

! ! !

! ! !

694/6 ! ) ! ( ) !

694 ! ! !

695 ! ! !

696 ! ! !
3. ANNEXE

1 1 1

! Codes ! Mont ant s !

] ] 1

| I — e !

! ! !

! ! !

! ! !

! 8001 ! !

! ! !

! ! !

! ! !

.1 8002 ! !

. .(-).! 8003 ! ( ) !

(+)(-).! 8004 ! !

] | e e e e e e e e e e e e 1

! ! !

! 8005 ! !

] ] 1

] | e e e e e e e e e e e e 1

frais d' émssion ! ! !

o ! 200/2 ! !

I 204 ! !



I'1l. ETAT DES | MMOBI LI SATI ONS CORPORELLES ! 1. Terrains et 12. Installations,!3. Mbilier et !
(rubriques 22 a 27 de |"'actif) ! Codes ! constructions ! nmachi nes et ! nmat éri el !
! ! ! outill age ! roul ant !
! ! (rubrique 22) ! (rubrique 23) ! (rubrique 24) !
[ L L L
a) VALEUR D ACQUI SI TI ON ! ! ! ! !
Au terme de |'exercice précédent .1 815 ! 1.471 ! 1.478 ! 717 !
Mit ations de |'exercice : ! ! ! ! !
Acquisitions, y conpris la production immobilisée . . . . .! 816 ! ! 64 | 210 !
Cessions et désaffectations . . . T € L - 1 4 1 ) ( 83) ! ( 102) !
Transferts d' une rubrique a une autre oo o o oo (Y) (). 818 ! ! ! !
! [ LT R R !
Au terme de |'exercice .1 819 ! 1.471 ! 1.459 ! 825 !
! [ R R T L R LR T [ R R T !
b) PLUS- VALUES ! ! ! ! !
Au terne de |'exercice précédent .1 820 ! ! ! !
Mut ati ons de | ' exercice : ! ! ! ! !
Act ées . .1 821 ! ! ! !
Acqui ses de t| ers . L e o822 ! ! ! !
Annul ées . . . L. . . . .. (). 823 T ( ) ! ( ) !« ) !
Transf érées d' une rubrl que a une aut re Lo oo () (-).r B24 ! ! ! !
! [ R R T L R LR T L R LR T !
Au terme de |'exercice .1 825 ! ! ! !
! [ LT R R !
c) AMORTI SSEMENTS ET REDUCTI ONS DE VALEUR ! ! ! ! !
Au terme de | ' exercice précédent .1 826 ! 592 ! 1.338 ! 447 |
Miut ations de |'exercice : ! ! ! ! !
Act és . S R - VA4 ! 55 | 92 ! 190 !
Repris car excedent al res e e oo (). 828 1 ) ! ( ) !« ) !
Acqws de tiers . T R - V24 ! ! ! !
Annul és a la suite de CeSSI ons et désaffectations . . .(-).! 830 T( ) P« 76) ! ( 99) !
Transférés d' une rubrique a une autre . . . . . . .(+) (-).! 831 ! ! ! !
! [ R R !
Au ternme de |'exercice .1 832 ! 647 ! 1.354 ! 538 !
! e oo oo !
d) VALEUR COWPTABLE NETTE ! ! ! ! !
AUTERVE DE L'EXERCICE . . . . . . . . . . .(a) +(b) - (c) ! 833 ! 824 | 105 ! 287 !
! 14. Location- 15  Autres 16. 1 mobi | i sati ons!
! Codes ! fi nancenent ! immmobilisations! en cours et !
! ! et droits ! corporelles ! aconptes !
! ! simlaires ! ! !
! ! (rubrique 25) ! (rubrique 26) ! (rubrique 27) !
[ L Fememe e eeeaaeaas Femememe e !
a) VALEUR D ACQUI SI TI ON ! ! ! ! !
Au terme de |'exercice précédent .1 815 ! ! 43 ! !
Mit ations de |'exercice : ! ! ! ! !
Acquisitions, y conpris la production immobilisée . . . . .! 816 ! ! ! !
Cessions et désaffectations . . . R € L - 1 4 1 ) ( ) ! ( ) !
Transferts d' une rubrique a une autre oo o o oo (Y) (). 818 ! ! ! !
! [ LT R R !
Au terme de |'exercice .1 819 ! ! 43 | !
! [ R R T L R LR T [ R R T !
b) PLUS- VALUES ! ! ! ! !
Au ternme de |'exercice précédent .1 820 ! ! ! !
Mut ati ons de | ' exercice : ! ! ! ! !
Act ées . .1 821 ! ! ! !
Acqui ses de t| ers . S e B22 ! ! ! !
Annul ées . . L. . . . .. (). 823 T ( ) ! ( ) !« ) !
Transf érées d' une rubrlque a une autre Lo oo () (-).r B24 ! ! ! !
! [ R R T L R LR T L R LR T !
Au terme de | ' exercice .1 825 ! ! ! !
! [ LT R R !
c) AMORTI SSEMENTS ET REDUCTI ONS DE VALEUR ! ! ! ! !
Au terme de | ' exercice précédent .1 826 ! ! 43 | !
Mit ati ons de |'exercice : ! ! ! ! !
Act és . T R < A 4 ! ! ! !
Repris car excédentaires . . . . . . . . . . . . . . .(-).! 828 1 ) ! ( ) ! ( ) !
Acqws de tiers . . T R - V24 ! ! ! !
Annul és a la suite de CeSSI ons et désaffectations . . .(-).! 830 T( ) P« ) P« ) !
Transférés d' une rubrique a une autre . . . . . . .(+) (-).! 831 ! ! ! !
! [ R R !
Au ternme de |'exercice .1 832 ! ! 43 | !
! e oo oo !
d) VALEUR COWPTABLE NETTE ! ! ! ! !
AU TERVE DE L'EXERCICE . . . . . . . . . . .(a) +(b) - (c) ! 833 ! ! ! !
| | oo e e oa oo - o oo o emoooo-
Dont ! ! !
Terrains et constructions . .1 250 ! !
Instal l ations, machines et outill age .1 251 ! !
Mobi lier et matériel roulant . .1 2562 ! !



VI. PLACEMENTS DE TRESORERI E : AUTRES PLACEMENTS (rubrique 51/53 de |'actif)

! Codes ! Exercice ! Exer ci ce précédent !
1 1 ] 1
[ L L L o eeeeaeaas !
1 1 1 1
ACTI ONS ET PARTS .51 ! ! !
1 1 1 1
! e Fom e !
Val eur conptabl e augnent ée du nontant non appel é .1 8681 ! ! !
Mont ant non appel é . . . . P . . (-).! 8682 ! ( ) ! ( ) !
1 | o o o e e e e e e e eee - e e e e e e e e mmeeee 1
! ! ! !
TI TRES A REVENU FI XE . 152 ! ! !
1 1 1 1
! | e e e e o oo !
dont ém s par des établissenents de crédit .1 8684 ! ! !
! T e !
! ! ! !
COWTES A TERVE DETENUS AUPRES DES ETABLI SSEMENTS ! ! ! !
DE CREDI T . .1 B3 ! 170 ! !
! ! ! !
1 | e e e e e Fm e e 1
avec une durée résiduelle ou ! ! ! !
de préavis : ! ! ! !
d' un nmois au plus . . .1 8686 ! 170 ! !
de plus d' un npois a un an au pI us . .1 8687 ! ! !
de plus d'un an . . . .1 8688 ! ! !
1 | e e e e e e e e e e e e e e e == e e e e e e e e e mm e e 1
1 1 1 1
AUTRES PLACEMENTS DE TRESORERI E NON REPRI'S Cl-AVANT .! 8689 ! ! !
! ! ! !

VI1. COWTES DE REGULARI SATI ON
! Exerci ce !

Ventilation de la rubrique 490/1 de |"'actif si celle-ci représente un nontant inportant.

1
}
Entretien | ocaux !
Assur ances !
1
}

3
Taxes de circulation 6
Mai nt enance i nfornmati que 2
VIII. ETAT DU CAPI TAL
1 1 1 1
! Codes ! Mont ant s ! Nonbre d' actions !
1 1 ] 1
[ L T T e !
A. CAPI TAL SOCI AL ! ! ! !
1. CAPITAL SQUSCRIT (rubrique 100 du paSSIf) ! ! ! !
- Au ternme de |'exercice precedent . .1 8700 ! 1.120 ! XXXXXXXXXXXXX !
- Modifications au cours de |'exercice : ! ! ! !
1 1 1 1
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !
1 | oot e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o o e e e e e e e e e e e e e e e e e mmeeeaan |
! ! ! !
- Au terne de |'exercice .1 8701 ! 1.120 ! XXXXXXXXXXXXX !
1 1 } 1
! | LR R T R R R R T !
2. REPRESENTATI ON DU CAPI TAL ! ! ! !
2.1. Catégories d' actions ! ! ! !
Actions sans désignation de val eur nominale ! ! 1.120 ! 12. 900 !
1 1 ] 1
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !
! ! ! !
2.2. Actions nominatives ou au port eur ! ! ! !
Nomi nati ves . . . .1 8702 ! XXXXXXXXXXXXX ! !
Au porteur .1 8703 ! XXXXXXXXXXXXX ! 12. 900 !



X. ETAT DES DETTES

A. VENTI LATI ON DES DETTES A L' ORIRA NE A !
PLUS D UN AN, EN FONCTI ON DE LEUR !
DUREE RESI DUELLE !
! Codes
|
|
]

DETTES FI NANCI ERES

Enprunts subordonnés

Enprunts obligataires

non subordonnés . . .

3. Dettes de |location-fi nancerrent et
assim | ées

4. Etablissenents de cr ed|t

5. Autres enprunts .

1.
2.

COMVERCI ALES . 886 !

887 !
888 !

1. Fournisseurs

|
|
]
]
|
|
]
]
|
|
DETTES ! !
]
|
|
2. Effets a payer !
]
ACOMPTES RECUS SUR COMVANDES . !
|
AUTRES DETTES !
]
|

TOTAL

échéant
dans | ' année !

! a co

ayant plus d'un an !
mais 5 ans au plus !

urir

plus de !
a courir !

ayant
5 ans

B. DETTES GARANTI ES
(conprises dans les rubriques 17 et 42/48 du passif)

DETTES FI NANCI ERES

Enprunts subordonnés . .

Enprunts obligataires non subordonnes
Dettes de |ocation-financenent et
assimlées . .

4. Etablissenments de cr edlt

5. Autres enprunts

whpE

DETTES COMMVERCI ALES .

1. Fournisseurs .

ACOWTES RECUS SUR COMVANDES

DETTES FI SCALES, SALARI ALES ET
SOCI ALES

1. | es pouvoirs
publics bel ges

12. des slretés réelles !
! constituées ou irrévoca- !
! bl ement promni ses sur !
! les actifs de |'entreprise !

1.

2.

I npots .

Rémunérat i ons et charges soci al es

AUTRES DETTES .

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2. Effets a payer . . . . . . . . . . . . o .ot
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

TOTAL .

C. DETTES FI SCALES, SALARI ALES ET SOCI ALES

1.

| MPOTS (rubrique 450/ 3 du passi f)
a) Dettes fiscales ECHUES . .
b) Dettes fiscal es non échues .
c) Dettes fiscales estimtes .

REMUNERATI ONS ET CHARGES SOCI ALES ( (rubrl que 454/ 9 du pa55| f)

a) Dettes ECHUES envers |' Office National
b) Autres dettes salariales et sociales .

de Sécurité Sociale .

203



I N° NAT. ! 432.636.628 ! 03291. 2795 ! C 15 !
Xl. COWTES DE REGULARI SATI ON
! Exercice !
] 1
R e e !
Ventilation de la rubrique 492/3 du passif si celle-ci représente un nontant inportant. ! !
Mai n d' oeuvre a récupérer ! 103 !
Charges financiéres ! 11 !
Honor ai res ! 6 !
Di vers ! 10 !
! !
! !
! !
! !
! !
! !
! !
Xl'l1. RESULTATS D EXPLO TATI ON
A, CH FFRE D AFFAI RES NET (rubrique 70) : ventilation par catégorie d activité et marché géographi que A COMWUNI QUER EN
ANNEXE AU DOCUMENT NORMALI SE, dans |a nesure ou, du point de vue de |'organisation de la vente des produits et de |la
prestation des services relevant des activités ordinaires de |'entreprise, ces catégories et marchés différent entre eux
de fagon consi dérable.
! Codes ! Exercice ! Exerci ce précédent !
1 1 ] 1
[ L L L o eeeeaeaas !
B. AUTRES PRODU TS D EXPLO TATI ON (rubrique 74) ! ! ! !
Dont : subsides d'exploitation et nontants ! ! ! !
conpensat oi res obtenus des pouvoirs publics .! 740 ! ! !
! ! ! !
Cl. TRAVAI LLEURS | NSCRI TS AU REG STRE DU PERSONNEL ! ! ! !
a) Nonbre total a la date de cloture . .1 9086 ! 152 ! 148 !
b) Effectif noyen du personnel cal cul é en ! ! ! !
équi val ents tenps plein . .1 9087 ! 148, 4 ! 141 !
c) Nonbre effectif d' heures prestees .1 9088 ! 205. 327 ! 213. 366 !
! ! ! !
C2. FRAI'S DE PERSONNEL (rubrique 62) ! ! ! !
a) Rénmunérations et avantages sociaux directs . .1 620 ! 3.527 ! 3.493 !
b) Cotisations patronal es d' assurances sociales . L1621 ! 2.043 ! 2.069 !
c) Primes patronal es pour assurances ! ! ! !
extral égal es . . L1622 ! ! !
d) Autres frais de personnel .1 623 ! 402 ! 407 !
e) Pensions . . . .1 624 ! ! !
! ! ! !
C3. PROVI SI ONS POUR PENSI ONS (conprises dans |a ! ! ! !
rubrique 635/7) ! ! ! !
Dotations (+); utilisations et reprises (-) .1 635 ! ! !
! ! ! !
D. REDUCTI ONS DE VALEUR (rubrique 631/4) ! ! ! !
1. Sur stocks et ! ! ! !
commandes en cours ! ! ! !
act ées . R < 0] ! ! !
reprlses .o Lo (k) 9111 ! ( ) ! ( ) !
2. Sur créances commercial es ! ! ! !
act ées . T B < N ] ! ! !
reprises . . . . . . . . . . . . . . . .. (-) .1 9113 ! ( ) ! ( ) !
! ! ! !
E. PROVI SIONS POUR RI SQUES ET CHARGES ! ! ! !
(rubrique 635/7) ! ! ! !
Constitutions . R A < R ! ! !
Utilisations et reprises . . . . . . . . . . . (-) .! 091l16 ! ( ) ! ( ) !
! ! ! !
F. AUTRES CHARGES D EXPLO TATION (rubrique 640/ 8) ! ! ! !
Inpbts et taxes relatifs a |'exploitation . .1 640 ! 60 ! 59 !
Autres e .1 641/8 ! ! !
! ! ! !
G PERSONNEL | NTERI MAI RE ET PERSONNES M SES A LA ! ! ! !
DI SPCSI TI ON DE L' ENTREPRI SE ! ! ! !
1. Nonbre total a la date de cloture . .1 9096 ! ! !
2. Nonbre noyen cal cul é en équival ents terrps pI e| n .1 9097 ! ! !
Nonbre effectif d' heures prestées . . .1 9098 ! ! !
Frais pour |'entreprise .1 617 ! ! !



XI'1'1. RESULTATS FI NANCI ERS

A. AUTRES PRODUI TS FI NANCI ERS (rubrique 752/9)
Subsi des accordés par |es pouvoirs publics et inputés
au conpte de résultats :

subsi des en capital
subsides en intéréts .
Ventilation des autres prodw ts financi ers
s'ils sont inportants.
Di fférences de change
Esconpt es obt enus
Produits financiers divers
Intéréts créditeurs

9125
9126

B. AMORTI SSEMENT DES FRAIS D EM SSI ON D EMPRUNTS
ET DES PRI MES DE REMBOURSEMENT . 6501

C. I NTERETS PORTES A L' ACTI F 6503
D. REDUCTI ONS DE VALEUR SUR ACTI FS Cl RCULANTS
(rubr| que 651)
Act ées . e e e e 6510
Reprises . . . . . . . . . . . . . ..o 6511

E. AUTRES CHARGES FI NANCI ERES (rubrique 652/9)

Mont ant de I'esconpte a charge de |'entreprise sur

| a négoci ation de créances . . P

PROVI SI ONS A CARACTERE FI NANCI ER
Consti t uées
Utilisées et reprlses .o . ()

Ventilation des autres char ges fi nanci er es

si elles sont inportantes.

Di fférences de change

Autres charges financiéres

Frai s de banque

Esconptes sur créances

653

6560
6561

P OO

XI'V. RESULTATS EXCEPTI ONNELS

A. Ventilation des AUTRES PRODU TS EXCEPTI ONNELS (rubrique 764/9),
s'ils sont inportants.

B. Ventilation des AUTRES CHARGES EXCEPTI ONNELLES (rubri que 664/ 8),
si elles sont inportantes.

XV. 1 MPOTS SUR LE RESULTAT
A DETAIL DE LA RUBRI QUE 670/ 3

1. Inmpbdts sur le résultat de |'exercice 9134 141
a. Inpdts et préconptes dus ou versés e 9135 141
b. Excédent de versenents d'i rrpots ou de preconpt es porte a I'actlf o) 9136 ( )
c. Suppl énents d'inpdts estimes
(portés a la rubrique 450/3 du passif). 9137
2. Inmpbts sur le résultat d' exercices antérieurs 9138
a. Suppl énents d'inpdts dus ou versés . 9139
b. Suppl énents d'inpdts estimés (portés a la rubri que 450/ 3 du paSSI f)
ou provisionnés
(portés a la rubrique 161 du passif) 9140



XV. I MPOTS SUR LE RESULTAT (suite)

B. PRI NCl PALES SOURCES DES DI SPARI TES ENTRE LE BENEFI CE AVANT | MPOTS, expring dans |es conptes ET LE BENEFI CE TAXABLE ESTI ME,
avec nmention particuliére de celles découl ant de décal ages dans |le tenps entre | e bénéfice conptable et |e bénéfice fiscal
(si le résultat de |'exercice en est influencé de mani ére sensible au niveau des inpdts)

! Exercice !
] 1
g !
! !
Dépenses non adm ses ! 233 !
! !
! !
! !
! !
C. | NCI DENCE DES RESULTATS EXCEPTI ONNELS SUR LE MONTANT DES | MPOTS SUR LE RESULTAT DE L' EXERCI CE
D. SOURCES DE LATENCES FI SCALES (dans | a nesure ou ces indications sont inportantes ! Codes ! Exerci ce !
pour |'appréciation de la situation financiére de |'entreprise) ! ! !
I e !
1. Latences actives . L9141 ! !
- Pertes fiscales cunul ees ! ! !
déducti bl es des bénéfices taxables ultérieurs .1 9142 ! !
| ] 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
2. Latences passives 19144 ! !
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
XVI. TAXES SUR LA VALEUR AJQUTEE ET | MPOTS A CHARCE DE TI ERS
! Codes ! Exerci ce ! Exerci ce précédent !
1 1 ] 1
[ L T T e !
A. Taxes sur |a val eur ajoutée, portées ! ! ! !
en conpte : ! ! ! !
1. a l'entreprise (déductibles) .1 9145 ! 634 ! 836 !
2. par |'entreprise . P .1 9146 ! 878 ! 1. 216 !
! ! ! !
B. Montants retenus a charge de tiers, ! ! ! !
au titre de : ! ! ! !
1. préconpte professionnel L9147 ! 485 ! 475 !
2. préconpte nobilier .1 9148 ! ! !
XVII. DRO TS ET ENGAGEMENTS HORS BI LAN
! Codes ! Exercice !
1 1 1
e o o e e e e e e e e e e e e e mmm - 1
GARANTI ES PERSONNELLES CONSTI TUEES QU | RREVOCABLEMENT PROM SES PAR L' ENTREPRI SE ! ! !
POUR SURETE DE DETTES OU D ENGAGEMENTS DE TI ERS . I 9149 ! !
Dont ! ! !
Effets de conmerce en circul ati on endossés par |'entreprise . . . . . . . . . . . . .! 9150 ! !
Effets de commerce en circulation tirés ! ! !
ouavallsesparI'entreprlse 1 9151 ! !
Mont ant maxi num a concurrence duquel "d'autres engagenents de tiers sont garantis ! ! !
par |'entreprise . ! 9153 ! !



XVI1. DROTS ET ENGAGEMENTS HORS BI LAN (suite)

GARANTI ES REELLES CONSTI TUEES QU | RREVOCABLEMENT
PROM SES PAR L' ENTREPRI SE SUR SES ACTI FS PROPRES

Hypot héques :
val eur conptabl e des inmeubl es grevés

nontant de |'inscription .
Gage sur fonds de commerce :
nontant de |'inscription .

Gages sur d'autres actifs :

val eur conptabl e des actifs gagés
SOret és constituées
sur actifs futurs :

nontant des actifs en cause

BI ENS ET VALEURS DETENUS PAR DES TIERS EN LEUR NOM MAI S AUX RI SQUES ET PROFI TS DE

L' ENTREPRI SE, S'|LS NE SONT PAS PORTES AU BI LAN

ENGAGEMENTS | MPORTANTS D ACQUI SI TI ON D' | MMOBI LI SATI ONS

ENGAGEMENTS | MPORTANTS DE CESSI ON D' | MMOBI LI SATI ONS

MARCHE A TERME :
Mar chandi ses achet ées (a recevoir)
Mar chandi ses vendues (a livrer)
Devi ses achet ées (a recevoir).
Devi ses vendues (a livrer)

! Codes ! Exercice !
! R e !
N ! POUR SURETE DE DETTES ET ENGAGEMENTS !
! ! !
[ L D ''rrrrr—.. !
11 DE L' ENTREPRI SE 12 DE TI ERS !

! ! !

[ L o eeeeaeaas !

1 1 1

916 ! 824 ! !
917 ! 620 ! !

1 ] 1

918 ! 1.934 ! |

1 1 1

919 ! 256 ! !

1 ] 1

1 1 1

920 ! ! !

! Codes ! Exerci ce !

1 1 1

. R 1

ENGAGEMENTS RESULTANT DE GARANTI ES TECHNI QUES ATTACHEES A DES VENTES QU PRESTATI ONS DEJA EFFECTUEES

LI TI GES | MPORTANTS ET AUTRES ENGAGEMENTS | MPORTANTS



DECLARATI ON RELATI VE AUX COVWPTES CONSCLI DES

A. I NFORVATI ONS A COWLETER PAR LES ENTREPRI SES SOUM SES AUX DI SPCSI TI ONS DU CODE DES SOCI ETES RELATI VES AUX COWPTES
CONSCLI DES

L' entreprise établit et publie des conptes consolidés et un rapport consolidé de gestion.

B. | NFORVATI ONS A COWPLETER PAR L' ENTREPRI SE SI ELLE EST FI LI ALE QU FI LI ALE COVMUNE

Nom adresse conpléte du siéege et, s'il s'agit d une entreprise de droit belge, numéro de TVA ou nunéro national de
|" (des)entreprise(s) mere(s) et indication si cette (ces) entreprise(s) nere(s) établit (établissent) et publie(nt) des
conptes consol i dés dans | esquel s ses conptes annuel s sont intégrés par consolidation *

- S.GlI.
Num nat. : 420.881.515 Consol i dation au niveau |le plus grand
Rue de |'Industrie la
7321 Har chi es BELA QUE

* Si les conptes de |'entreprise sont consolidés a plusieurs niveaux, |es renseignenments sont donnés d'une part pour |'ensenble
le plus grand et d' autre part pour |'ensenble le plus petit d entreprises dont |'entreprise fait partie en tant que filiale et
pour |equel des conptes consolidés sont établis et publiés.



! N° NAT. ! 432.636.628 ! 03291. 2800 ! C 22. !

Numér os des conmi ssions paritaires dont dépend |'entreprise : 124.00 218. 00

|. ETAT DES PERSONNES OCCUPEES

A. TRAVAI LLEURS | NSCRI TS AU REG STRE DU PERSONNEL

! 11 Tenps plein 12 Tenps partiel 13. Total (T) ou 114, Total (T) ou !
! ! ! ! total en N total en !
! Codes ! ! ! équi val ent s [ équi val ent s !
! ! ! ! tenps plein 11 tenps plein !

1. Au cours de |'exercice et ! ! ! ! (ETP) 11 (ETP)
de | ' exercice précédent ! ! (exercice) ! (exercice) ! (exercice) Il (exercice pr ecedent)I
[ B e B B e B
Nonbre noyen de travailleurs.! 100 ! 146, 3 ! 2,4 ! 148, 4(ETP) ! ! 141 (I:_l'P)!
Nonbre effectif d' heures ! ! ! ! 11 !
prestées . . L 101 ! 202. 484 ! 2.843 ! 205. 327 (mn 213. 366 (m!
Frai s de personnel ! 102 ! 5.902 ! 70 ! 5.972 (mn 5. 969 (T)!
Mont ant des avant ages ! ! ! ! 11 !
accordés en sus du salaire ! 103 ! XXXXXXXXXXXXXXXX ! XXXXXXXXXXXXXXXX | 14 (M 13 (m!
! 11, Tenps plein 12. Tenps parti el 13. Total en !
! Codes ! ! ! équi val ent s !
2. Ala date de clo6ture de |'exercice ! ! ! ! tenps plein !
| I — T ememeemeeeieeeaeaas T !
a. Nonbre de travailleurs inscrits au registre ! ! ! ! !
du personnel Lo .! 105 ! 150 ! 2 ! 151, 7 !
! ! ! ! !
b. Par type de contrat de travail ! ! ! ! !
Contrat a durée indéterm née ! 110 ! 142 ! 2 ! 143,7 !
Contrat a durée déterm née . | 111 ! 8 ! ! 8 !
Contrat pour |'exécution d' un travall nettement ! ! ! ! !
défini . . . . . . o] 112 ! ! ! !
Contrat de renpl acenent N 113 ! ! ! !
! ! ! ! !
c. Par sexe ! ! ! ! !
Honmmes N 120 ! 149 ! ! 149 !
Femmes ! 121 ! 1 ! 2 ! 2,7 !
! ! ! ! !
d. Par catégorie professionnelle ! ! ! ! !
Personnel de direction N 130 ! 2 ! ! 2 !
Enpl oyés ! 134 ! 11 ! 2 ! 12,7 !
Quvriers N 132 ! 137 ! ! 137 !
Autres .! 133 ! ! ! !

B. PERSONNEL | NTERI MAI RE ET PERSONNES M SES A LA DI SPCSI TI ON DE L' ENTREPRI SE

! 1. Per sonnel 12.  Personnes mises !
! Codes ! intérimaire ! a la disposition !
Au cours de |'exercice ! ! ! de |'entreprise !
[ R R R R !
Nonbre noyen de personnes occupées T 150 ! ! !
Nonbre effectif d' heures prest == | 151 ! ! !

Frais pour |'entreprise . . . L 152 ! ! !



ENTREES

Nonbre de travailleurs inscrits au registre
du personnel au cours de |'exercice .

Par type de contrat de travail
Contrat a durée indéterm née

Contrat a durée déterm née .

Contrat pour |'exécution d' un travall
nettenment défini

Contrat de renpl acemant

Par sexe et niveau d'études
Honmmes : primaire .
secondaire .
supérieur non uni versitaire
universitaire A
Fenmes : primaire .
secondaire .
supérieur non uni versitaire
universitaire
SORTI ES

Nonbre de travailleurs dont
au cours de |'exercice

Par type de contrat de travail
Contrat a durée indéterm née

Contrat a durée déterm née .
Contrat pour |'exécution d' un travall
nettenment défini

Contrat de renpl acemant

Par sexe et niveau d'études

Honmmes : primaire .
secondaire .
supérieur non uni verS| tal re
universitaire

Fenmes : primaire
secondaire .
supérieur non uni versitaire
universitaire A
Par notif de fin de contrat

Pensi on .

Pr épensi on

Li cenci enment

Autre notif
Dont le nonbre de personnes qU|
au noins a m-tenps,
profit de I’

la date de fin de
contrat a été inscrite au registre du personnel

conti nuent,
a prester des services au
entrepri se come indépendants .

210
211

212
213

12

305

310
311

312
313

320
321
322
323
330
331
332
333

! C 23. !
Total en !
équi val ent's !
tenps plein !

................... 1
1

13 !
!

!

6 !
7 !
!

!

1

1

1

1

12 !
!

!

!

1 !
!

!
Total en !
équi val ents !
tenmps plein !
___________________ 1
!

1

9 !
!

!

7 !
2 !
!

!

1

1

1

1

8 !
!

!

!

1 !
!

!

!

!

!

!

1 !
8 !
!

!

!



! ! Nonmbre de travailleurs concernés 13. Mont ant de !
I C0deS 1 -mmmm e ! | " avant age !
MESURES EN FAVEUR DE L' EMPLO ! 11, Nonbr e 12. Equi val ent s ! financier !
! ! ! tenps plein ! !
| I — T ememememeieieeeaaeaas T !
! ! ! ! !
1. Mesures conportant un avantage financier (*) ! ! ! ! !
1.1. Plan avantage a |'enbauche (pour la pronotion ! ! ! ! !
du recrutenment de demandeurs d' enpl oi ! ! ! ! !
appartenant a des groupes a risque). ! 414 ! ! ! !
1.2. Prépension conventionnelle a m-tenps. ! 411 ! ! ! !
1. 3. Interruption conpl ete de la carrieére ! ! ! ! !
prof essi onnel | e . ! 412 ! ! ! !
1.4. Réduction des prestati ons de travail ! ! ! ! !
(interruption de carriere a tenps partiel) ! 413 ! ! ! !
.5.  Maribel social . ! 415 ! ! ! !
1.6. Réduction structurelle des cotisations de ! ! ! ! !
sécurité sociale . .o ! 416 ! 140 ! 139,7 ! 189 !
1.7. Progranmes de transition pr of eSSI onnel | e Lo 417 ! ! ! !
1.8. Enplois services . . | 418 ! ! ! !
1.9. Convention enploi-for I’TBtI on ! 503 ! ! ! !
1.10. Contrat d'apprentissage . ! 504 ! ! ! !
1.11. Convention de prem er enploi ! 419 ! ! ! !
] ] 1 ey
2. Autres mesures ! ! ! !
2.1. Stage des jeunes . e e 502 ! 1 ! 1 !
2.2. Contrats de travail successifs conclus pour ! ! ! !
une durée déterm née . e ! 505 ! ! !
2.3. Prépension conventionnell e .o ! 506 ! ! !
2.4 Réduction des cotisations per sonnel | es de ! ! ! !
sécurité sociale des travailleurs a bas ! ! ! !
salaires . ! 507 ! 1 ! 1 !
Nonmbre de travailleurs concernés par une ou
plusieurs nmesures en faveur de |'enploi
total pour |'exercice . . . . . . . . . ..l 550 ! 139 ! 139 !
I oo oo !
total pour |'exercice précédent . . . . . .! 560 ! 3 ! 3 !

Total des initiatives en matiére de fornation des travailleurs ! Codes ! Hormmes ! Codes ! Fermes !
a charge de |' enpl oyeur ! ! ! ! !

1. Nonbre de travailleurs concernés. . . . . . . . . . . . ! 5801 ! 61 ! 5811 ! 1 !
2. Nonbre d' heures de formation suivies . . . . . . . . . ! 5802 ! 968 ! 5812 ! 32 !
3. Col0t pour l'entreprise . . . . . . . . . . . . . . .. ! 5803 ! 35 ! 5813 ! 1 !

V. RENSElI GNEMENTS SUR LES ACTI VI TES DE FORVATI ON, D ACCOMPAGNEMENT QU DE TUTORAT DI SPENSEES EN VERTU DE LA LO DU 5 SEPTEMBRE 2001
VI SANT A AMELI ORER LE TAUX D EMPLO DES TRAVAI LLEURS

Activités de formation, d' acconpagnenent ou de tutorat ! Codes ! Hommes ! Codes ! Femmes !
1. Nonbre de travailleurs qui ont exercé ces activités . . . ! 5804 ! ! 5814 ! !
2. Nonbre d' heures consacrées a ces activités . . ! 5805 ! ! 5815 ! !
3. Nonbre de travailleurs qui ont bénéficié de ces acthltes ! 5806 ! ! 5816 ! !

(*) Avantage financier pour |'enployeur concernant le titulaire ou son renplagant.



FUSI REF

Soci ét € anonyne

Rue de |'Industrie 1la - 7321 BERN SSART
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Rapport du Conseil d' Administration a |'Assenbl ée Générale Ordinaire
des actionnaires, qui se tiendra le 14 mai 2003 & 10h00 au si ége soci al

Conforménent a nos obligations | égales et statutaires, nous vous présentons
notre rapport sur |'acconplissenent de notre nandat pendant |'exercice 2002.

1. Nous avons |'honneur de sounettre a votre approbation |es conptes annuel s
relatifs a |'exercice 2002.

2. Comment ai res sur |es conptes annuels en vue d' exposer de maniére fidele
I"évolution des affaires et la situation de la société :

Le chiffre d affaires de |'année est en dimnution de 1.534.804, 41 #* par
rapport a |'exercice précédent.

Le nontant des investissenents de |'exercice s'éléve a 273.453,92 #*.

Les anortissenents s'élévent a 336. 825,93 #*.

Une créance comerci al e de 350. 036, 96 #*, actuellenent contestée dans |le
cadre d'une procédure judiciaire en cours, souffre d un retard de pai enent
significatif. |l apparait que ce retard ne résulte pas de |a responsabilité

de | a soci été de sorte que, a ce jour, aucune réduction de valeur ne se justifie.

3. Affectation du résultat
Le bénéfice de |'exercice cloturé s'éleve a 119.593, 14 #*.
Le bénéfice reporté de |'exercice précédent s'éléve a 80.040,26 #*.

Pour cet exercice, votre société connait un bénéfice a affecter
de 199. 633, 40 #*.

Nous vous proposons d'affecter | e solde bénéficiaire conme suit

Réserve | égale : 5.979, 65 #*
Bénéfice a reporter : 193. 653, 75 #*

4. Les regles conptables d' évaluation de |a société, dont |le résunmgé figure
au livre officiel des inventaires, nous ont été souni ses pour approbation
et sont ici adoptées.

5. Aucun événenent inportant n'est survenu aprés la clo6ture de |'exercice.

6. Aucune circonstance connue n' est susceptible d avoir une influence notable sur
| e dével oppenent de |a société.

7.Durant |'exercice, aucune activité n'a été exercée en mati ére de recherche et
de dével oppenent.

8. Nous vous invitons a donner décharge aux admi nistrateurs et comni ssaire
respectivenent de |leur gestion et de |leur contr6le pendant |'exercice
soci al écoul é.

Bernissart, le 14 nars 2003

Domi ni que LEONE
Admi ni strateur-dél égué
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EXERCI CE CLOTURE AU 31 DECEMBRE 2002

RAPPORT DU COWM SSAI RE SUR LES COWPTES ANNUELS A
L' ASSEMBLEE GENERALE ORDI NAI RE DES ACTI ONNAI RES DU 14 NAI 2003

Conf or ménent aux di spositions | égales et statutaires, nous avons |'honneur de vous faire
rapport sur |'exécution de |a mssion de révision que vous nous avez confi ée.

Nous avons procédé a |l a révision des conptes annuels établis sous |a responsabilité du Conseil

d' Administration de |la soci été pour |'exercice se cloturant au 31 décenbre 2002, dont le total du bilan
s' él éve a 6.522.398,23 #* et dont |le conpte de résultats se solde par un bénéfice de 119.593, 14 #*. Nous
avons égal ement procédé aux vérifications spécifiques conpl énentaires requises par la loi.

Attestation sans réserve des conptes annuel s avec paragraphe explicatif

Nos contro6les ont été réalisés en conformté avec |l es normes de |'Institut des Reviseurs d' Entreprises.
Ces nornes professionnelles requiérent que notre révision soit organi sée et exécutée de mani ére a obtenir
une assurance rai sonnabl e que | es conptes annuel s ne conportent pas d'inexactitudes significatives conpte
tenu des dispositions | égales et réglenentaires applicables aux conptes annuels en Bel gi que.

Conf orménent a ces nornmes, nous avons tenu conpte de |'organisation de la société en mati ere adm nistrative
et conptable ainsi que de ses dispositifs de contrdle interne. Les responsables de |a soci été ont répondu
avec clarté a nos demandes d' explications et d'informations. Nous avons exam né par sondages |a justification
des nontants figurant dans |es conptes annuels.

Nous avons éval ué | e bien-fondé des regles d' évaluation et des estinmations conptables significatives faites
par |la soci été ainsi que |la présentation des conptes annuel s dans |eur ensenble. Nous estinpbns que ces travaux
fourni ssent une base raisonnable a |'expression de notre opinion.

A notre avis, conpte-tenu des dispositions |égales et réglenmentaires qui |es régissent et dans |l e contexte des
commentaires figurant ci-apreés dans cette partie du rapport, |es conptes annuels cl6turés au 31 décenbre 2002
donnent une inage fidéle du patrinoine, de la situation financiére et des résultats de |a société, et les
informati ons données dans |'annexe sont adéquates.

Nous avons observé qu' une créance conmerci al e de 350. 036,96 #*, actuel | enent contestée dans |e cadre d' une
procédure judiciaire en cours, souffre d un retard de paienment significatif. Ainsi que nentionné dans |le
rapport de |'organe de gestion, ce dernier estinme que les raisons a |'origine de ce retard ne résultent
pas de la responsabilité de la société de sorte que, a ce jour, aucune réduction de valeur n'est jugée
requi se. Le dénouenent de cette procédure pernettra de |ever toute incertitude a ce propos.

Attestations conpl énentaires

Nous conpl étons notre rapport par |les attestations conpl énentaires suivantes qui ne sont pas de nature a
nodifier la portée de |'attestation des conptes annuels :

- le rapport de gestion contient les informations requises par la loi et concorde avec |es conptes annuels;
- sans préjudice d aspects fornels d'inportance mneure, |a conptabilité est tenue et |es conptes annuels sont
établis conforménment aux dispositions |égales et réglenentaires applicables en Bel gi que;

- nous ne devons vous signal er aucune opération conclue ou décision prise en violation des statuts ou de la loi
sur les sociétés. L'affectation des résultats qui vous est proposée est conforme aux dispositions |égales et
statutaires.

Bruxel les, le 19 mars 2003.

DEBAEKE E. & C° Soc. G v. PRL
Revi seurs d' Entreprises

repr ésent ée par

E. DEBAEKE

Conmi ssaire



